	提案类别
	经济科技


中国人民政治协商会议淄博市委员会
      提    案
十三届一次第1301354号
	提案案由
	关于加快推动总部经济发展的提案

	审查意见
	请市发展改革委主办，市财政局,市商务局,市投资促进局会办


	第一提案者
	王明新
	联名人数
	

	通讯地址
	张店区新村西路266号山东理工大学外国语学院

	邮政编码
	
	电子邮箱
	

	手机
	13864300171
	联系电话
	

	界别
	
	党派
	致公党


联名提案者
	姓名
	通讯地址及邮编
	电话

	
	；
	

	
	；
	

	
	；
	

	
	；
	


背景及问题分析
目前，总部经济已经逐步成为各区位优先发展的重点，入驻企业数量和质量也成了衡量区位发展水平的重要指标。一直以来，众多大型企业都将总部设立在北上广等一线城市，而淄博市作为三线城市，不易引起企业的关注，不占优势。但是，淄博是老工业城市，目前正处于新旧动能转换爆发点、产业转型升级转折点、实现弯道超车机遇点，加快推动总部经济发展是实现经济高质量发展的重要路径。近日我市又正式吹响了加快推进公园城市、主城提质增容、全域统筹融合、交通快速通达，打造务实开放、品质活力、生态和谐的现代化组群式大城市的落实突破号角。　

高质量发展总部经济，不仅对于推动产业结构升级，实现经济高质量发展具有重要价值，而且对于充分释放创新资源效能，增强区域自主创新能力，促进与周边中小城市合作，构建以国内大循环为主、国内国际双循环互为促进的新发展格局都具有重要意义。

建议
建议：从以下四个方面入手推动全市总部经济快速发展：

一、通过强化政策扶持发展总部经济。一是制定我市促进总部经济发展的扶持办法，出台企业用地、置业、财税、重点项目等方面的优惠政策，设立专项引导资金和专项融资渠道，经济激励与发展导向共行，引入具备丰富运营经验的开发企业参与建设、改造、升级，鼓励高端物管公司参与招商引资和楼宇管理，力图通过政策调节集聚土地、财税、人才等优势资源，大手笔吸引符合我市产业发展的优质总部企业入驻。二是制定总部经济奖励激励政策，设置落户奖励、经营贡献奖励、增资奖励、金融总部奖励、高管团队奖励、办公用房补贴等奖励激励项目，引导新落户总部企业在本地注册，实现企业、数据、税收同时落户，推进项目落地建设，培植地方财源，促进总部经济发展。三是用好现有扶持奖励政策、相关产业发展意见、科技创新意见和人才引进政策，协助运营方留住企业，协助企业留住人才，加强对总部企业招聘毕业生的补助力度，把总部企业作为人才最好的学校，迅速提升他们的经济能力，使人才对本地有归属感，愿意长久留在本地。

二、科学规划引导发展总部经济。一是可以通过盘活现有楼宇存量的形式，也可以通过形成总部经济发展园区的形式，实现科学规划，总体定位，形成差异化竞争优势，确定全市总部经济发展重点区域，可以招引金融、物流、贸易、文创、旅游、科技类企业区域性总部，按照“一楼一业”“区域协同”的模式充分发挥专业特色集聚效应。二是总部企业落地可分为三个放向，首先吸引本市内、省内总部企业入驻，然后扩大为华北片区、全国总部企业入驻，最后可以扩展为全球总部企业入驻，也可以实现双总部企业入驻。

三、通过提升服务质量发展总部经济。总部企业“引进来”只是第一步，要真正让企业“留得住”，综合发展水平和服务都要跟得上需求。一是建立以发改、财政、商务、科技、统计、规划、税务、市场监管、服务业办公室等部门及重点发展区位为核心的总部经济工作领导小组及联席会议制度，完善总部经济统计、评估、分析体系，将楼宇资源信息纳入智慧工作调度平台管理，积极解决总部经济发展中遇到的问题，营造良好的发展环境。二是根据产业引进方向、楼宇专业特色发展方向以及各楼宇面临的困难等，提供“一楼一策”的主动个性化服务，建立楼宇运营方、物管方沟通联络平台，实现资源、信息实时共享，问题、困难实时反馈。通过协助融资、委托管理、联合经营、强企入股等方式，督促尚未运营楼宇尽快完成装修和招商启用工作。

四、通过加大对外宣传发展总部经济。一是在招商形式上充分利用新媒体线上招商、专项推介会、集中签约仪式等形式组织运营企业统一对外招商。二是在招商范围上对周边省市、国内招商联络处所在城市、境外招商联络处所在国家和地区开展积极走访，首先吸引强企、民企的山东或青岛区域总部入驻，提升招商效果。三是在宣传形式上可以制作招商引资宣传专题片、画册、折页、投资指南等外宣品，投放在招商引资平台上进行传播，通过互联网手段，消除政企之间的信息不对称，为客户提供高效对接的平台及纵深全线的产品和服务。

